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RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO Y PLANTILLA DE PERSONAL DEL AYUNTAMIENTO 

DE CHIRIVEL PARA EL AÑO 2021. 

 

 I.-Personal Funcionario 

 

Puesto    Escala     Grupo      Nivel Destino               Observ. 

 

Secretaria-Intervención       Nacional          A1              22                                

 

Técnico Gestión                  General            A2             21                              

 

Auxiliar Administrativo      General            C2               18                           Vacante 

 

 

  II.- Personal Laboral Fijo 

 

Puesto                                                             Categoría                      Observaciones 

 

Limpiador/a                             Limpiador/a     Jornada completa 

Operario Servicios Múltiples              Oficial 1ª     Jornada completa 

Auxiliar Guardería               Auxiliar       Jornada completa 

Auxiliar Administrativo               Auxiliar      Jornada completa/vacante 

Auxiliar Administrativo               Auxiliar      Jornada completa/vacante 

 

 

          III.- Personal Temporal. 

 

- 1  Educadora Guardería   

- 1 Maestra Educación infantil 

- 1  Oficial 1ª Fontanero. 

- 2 Peones servicios múltiples 

- 1 Peón electricista 

- 1 Peón limpieza viaria 

- 1 Promotora Cultural 

- 1 Promotor Deportivo 

- 1 Arquitecta técnica 

- 1 Auxiliar administrativo 

- 1 Limpiadora 

 

 

En Chirivel, a la fecha de la firma 

EL ALCALDE 

 

 

Fdo. José Torregrosa Mota 
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